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AVERTISSEMENT : 


Ce document ne dispense en rien de consulter un spécialiste pour adapter au besoin, les règles, au cas par cas.




 

Contexte :  

Les élections du Comité Social et Economique (CSE) viennent d’avoir lieu. L’instance décide d'adopter une délibération afin d'ouvrir un compte bancaire.


Ce que dit la loi :  

Le CSE peut ouvrir un ou plusieurs comptes courants postaux ou bancaires. 

Les banques ou la Poste exigent un extrait de la délibération par laquelle le comité a désigné la ou les personnes chargée(s) de faire, au nom du comité, fonctionner le compte et surtout de signer les chèques (généralement conjointement).

Dans la pratique, il s'agit souvent du trésorier et du secrétaire. 

Selon une réponse ministérielle (Rep. Min. JOAN., 27 novembre 1970 n°14649), cet extrait doit être certifié conforme par le président du comité, ou à défaut par l'inspecteur du travail. 

Sauf accord de la majorité du comité, le président de celui-ci (le chef d'entreprise ou son représentant) ne peut pas exiger de participer à la signature des chèques.


Notre conseil :

Si le comité change de trésorier, le secrétaire a intérêt à en aviser immédiatement l'établissement bancaire ou postal. Le nouveau trésorier devra fournir à l’agence dépositaire des comptes :
· une copie du procès-verbal de la première réunion du nouveau CSE ;
· une attestation ou une copie du procès-verbal de la délibération donnant pouvoir au nouveau trésorier pour signer et gérer les comptes du comité et sa pièce d’identité.

Même si ce n'est pas une obligation prévue par la loi, il est recommandé au CSE d'avoir deux comptes bancaires. Un pour le budget de fonctionnement, l'autre pour le budget des activités sociales et culturelles.

Nom et Prénom du représentant du personnel
Adresse 



Fait à ……………(lieu), le …………(date)



Madame / Monsieur 
Nom de l'entreprise  
Adresse


Lettre recommandée avec accusé de réception


Objet : Délibération du comité social et économique afin d’ouvrir un compte courant (Cette délibération peut être remplacée par une copie, certifiée conforme et signée par le secrétaire, d'un extrait du procès-verbal de la séance du comité où la décision a été prise)



Madame/Monsieur,  


Le comité social et économique de l'entreprise ....... (dénomination), réuni le ...... (date), décide d'ouvrir un compte courant dans l'établissement financier .......... (dénomination), destiné au budget …………. (préciser s’il s’agit du budget de fonctionnement du CSE ou du budget des œuvres sociales et culturelles).
 
Le comité charge son secrétaire/trésorier, Monsieur/Madame ......... (nom et prénom), d'établir la demande d'ouverture du compte et désigne Monsieur/Madame .......... (nom et prénom), secrétaire du comité, et Monsieur/Madame .......... (nom et prénom), trésorier, pour signer conjointement les chèques du comité. 
 
En cas d'absence, ces personnes pourront être remplacées par Monsieur/Madame .......... (nom et prénom) et Monsieur/Madame.......... (nom et prénom). 
 

La présente délibération a été adoptée à la majorité des voix.



Signature(s)                                    


